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 الفصل الثاني 

 تصميم قاعدة البيانات
-------------------------------------- 

  ساسية في نموذج الكينونات العلائقيةالمفاهيم الأ .1
(Principle of Entity Relationship Model, ER Model) 

حتى يتم  .بيئة قيد الدراسة والعلاقة بينهاالكينونات العلائقية هو وصف للبيانات في الن نموذج إ
ساسية في هذا التصميم وهي مفهوم المفاهيم الأ حموذج لا بد من توضيتوضيح كيفية تصميم هذا الن

لهذه صفات( المختلفة ال) صفاتواالكينونة ونوع الكينونة وأنواع العلاقات بين الكينونات وكذلك ال
 .الكينونات

 (Entity) الكينونة .1.1
 التي يتم دراستها. و مفهوم في البيئةأحدث  أوو مكان أو شخص أنها شيء ما بأف الكينونة عر  ت  

  ذلك: علىمثال 
 و قسم معين أ شخص معين داخل النظام،

 سلعة معينة أو طالب معين.و أ   
 

 (Entity Typeنوع الكينونه ) .1.1
 .نونية لها نفس الخصائص أو الصفاتهي عبارة عن مجموعات كي

 :مثال
 الجامعة جميع الطلاب الذين يدرسون في -
 جميع المرضى الذي لهم سجلات داخل مستشفى  -
   جميع الموظفين الذين يعملون في مؤسسة يرمز نوع الكينونة داخل  -

 . 3في الشكل  موذج الكينونات العلائقية كمانلاحظ 
 

 نوع الكينونة  قوية ونوع كينونة ضعيفة تصنيف الكينونات .1.1
 (Strong Entity and Weak Entity Type) 

نقصد نوع كينونة ضعيفة.  وأنها من نوع كينونة قوية أ علىيمكن تصنيف الكينونات داخل مؤسسة معينة 
ما الكينونات أخرى. أكينونة  علىهنا بقول كينونة قوية هي تلك الكينونات التي لا يعتمد وجودها 

  خرى.أكينونات  علىعتمد وجودها التي يالضعيفة فهي 
 

          :               

           : 10712113

       :                 

أو

          : 12

    :            

        :       

     : 30        
 

 الكينونة :2الشكل 

            

 

            

 

.اسم الكينونة 3الشكل   
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 مثال:
كينونات  على فين داخل النظام لا يعتمد وجودهمن الموظأفي بيئة نظام المحاسبة داخل الجامعة نرى  
 خرى. أ
 علىفيعتمد وجودهم  خذنا أبناء الموظفين في نظام المحاسبةأذا إما أ

 وجود الآباء )الموظفين(.
ي أ( داخل النظام ينوجود الآباء )الموظف علىبناء يعتمد فوجود الأ

  ب )الموظف(.ذا تواجد الألا إإبن ان يتواجد أنه لا يمكن أ
ا كمويرمز لها  بكينونة ضعيفةالأبناء كينونة  يسمى في هذه الحالة

 4الشكل في 
 

 صفات(ال) صفاتواال .1.1
 (Attributeمفهوم الواصفة ) .1.1.1

  .الخصائص المختلفة للكينونه صفاتواالمثل ت  
 مثال:

 
 
 

  :5 الشكلكما في ويرمز لها 
 
 
 

 مثال:
 يوضح واصفات الكينونة الطالب. 6الشكل 

 :صفاتوانواع من الأهناك عدة 
 (Simple Attribute)صفة البسيطة واال .1
 (Composite Attribute)صفة المركبة واال .2
 (Single Value Attribute) صفة ذات القيمة الواحدةواال .3
 (Multi Values Attribute) صفة ذات القيمة المتعددةواال .4
 (Derived Attribute)صفة المشتقة واال .5

 

                    

 

 

      

 
 الضعيفة. الكينونة 4الشكل 

 

 الواصفات نوع الكينونة

 رقم الطالب، اسمه. العنوان، التخصص الطالب

 رقم الموظف، الإسم، الراتب، الدرجة الموظف  

            
و الخاصيةأالواصفة  (5شكل)  

      

          

          
       

 

.واصفات كينونة الطالب 6الشكل   
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 :واصفة البسيطةال .1
  .جزاءأ إلىصفة لا يمكن تجزأتها واال ن  أأي صفة البسيطة وانقصد هنا بال 

 :مثال
  .أجزاء إلىجزأ العمر للطالب لا ت  كينونة الطالب فإن صفة 
 7الشكل  كما هو موضح فييمكن تمثيل هذه الواصفة 

  :واصفة المركبةال .1
 .خرى ذات دلالةأجزاء أ إلىصفة التي يمكن تقسيمها واصفة المركبة هي الواال

 مثال:
 خرى أجزاء أ إلىالصفة عنوان الطالب يمكن تقسيمها 

 البريدي مثل المدينة، الشارع، العنوان 
 8في الشكل  تمثل كماو 
 
 

 :الواصفة ذات القيمة الواحدة .1
 .صفة فردية القيمةوان تدعى بالأقيمة واحدة لتلك الكينونة ويمكن  صفة تأخذوان الأنقصد هنا 

 مثال:
 واحدة فقطفي كينونة الطالب صفة العمر للطالب تأخذ قيمة 

 كثر من قيمة.أن تأخذ أولا يمكن 
 قيمة واحدةيكون ذات  أنن العمر يمكن أنلاحظ 

 .سابقا  وكذلك بسيطة كما ذكرنا 
 يوضح واصفة ذات قيمة واحدة. 9الشكل 
 :المتعددةالواصفات ذات القيمة  .4

 لنفس الكينونة  ات التي تأخد أكثر من قيمةصفالواهي 
 .11كما في الشكل  ويرمز لها

 مثال:
 حيث أنه  عنوان البريد الالكتروني لطالب

 كثر من بريد الكتروني يكون للطالب أ أنيمكن 
 .11في الشكل يمكن تمثيل ذلك كما و 
 
 

      

     

 
 .واصفة بسيطة 7الشكل 

       

      

       

      

     

 
  مركبة: العنوان واصفة 8الشكل 

      

     

 
 واصفة ذات قيمة واحدة وهي بسيطة 9الشكل  

 
دة.شكل الواصفة ذات قيم متعد 01الشكل   

      

          

                 

 

روني.القيم: العنوان الالكت واصفة متعددة :11الشكل  
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 :واصفة المشتقةال .5
 .خرى واصفات أحدد من خلال ت  التي صفة الواوهي 

 .12كما هم موضح في الشكل  تقةلمشايرمز للواصفة 
 :مثال

 لالحسب من خت   أنصفة العمر لطالب معين يمكن 
 .ذلك الطالب يلادوتاريخ م اليوممعرفة تاريخ  

  13يمكن تمثيل ذلك كما هو موضح في الشكل 
 

-------------------------------------- 
 اتصفواالقيود ومجالات ال .1.4

 (Domain and Constraints of Attributes) 
 . صفةواالتلك تحدد  أنمجموعة القيم التي يمكن  واصفةنقصد بمجال ال

 مثال:
يمكن تحديد المجال لكل  .الطالب عمرالطالب،  اسمرقم الطالب،  واصفاتوله خذنا كينونة الطالب لو أ

  :صفة كما يليوا
 خانات رقمية 8لا يزيد عن  أن: يجب لطالبصفة رقم اوا •
 . قصى حدأ 3 ،حرف 31: مكون من الطالب اسمواصفة  •
 .سنة 35سنة او لا يزيد عن  18لا يقل عن  أنيجب : واصفة عمر الطالب •

صفة وانقصد هنا بال. صفة معينة فإن لكل نوع كينونة هنالك صفة مميزةوابالنسبة لخاصية المفتاح ل أما
صفة تدعى واخرى والمكونة لنوع الكينونة وهذه ال تتكرر مع الكينونات الألالها قيم  تلك التيالمميزة 
  .المفتاح

 :1مثال
 نالك رقم خاص به لكل طالب ه هأن في نوع كينونة الطالب نلاحظ

خر ولذلك يدعى رقم الطالب بالمفتاح لنوع كينونة الطالب لا يتكرر لطالب أ
 .14كما في الشكل وتمثل 

 :2مثال
خر ولذلك رقم هوية الموظف لا يتكرر لموظف أ أن كينونة الموظف في شركة معينة نلاحظفي نوع 

  .يدعى رقم هوية الموظف بالمفتاح لنوع كينونة الطالب
 
 

         

 
واصفة مشتقة. 01الشكل   

      

          

 
مثال واصفة مميزة:  01الشكل 

 رقم الطالب.

      

     

            

 
مثال واصفة مشتقة: العمر. 01الشكل   
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 :3مثال
خر ولذلك يدعى رقم القسم كل قسم له رقم يميزه عن قسم أ أن ما نلاحظ نوع كينونة القسم في جامعةفي 

 . بالمفتاح للقسم
مثال: في نوع كينونة  في بعض الأحيان يتم تكوين المفتاح من مجموعة خصائص لنوع كينونة.

القسم ، مكان المشروع، رقم المشروع المشروع، اسمك خصائص مختلفة مثل هنال أن مشروع نلاحظ
 المشروع هي خصائص مفتاح المشروع المشروع ورقم اسمن إهنا يمكن القول . المشروع لىعالمشرف 

 .شروعمسم وكذلك رقم الكثر من مشروع بنفس الإيكون هنالك أ أنه لا يمكن نلأ
------------------------------------- 

 (Relationship Type)واع العلاقات أن .1.5
 ات بين كينونات مختلفةرتباطبنوع علاقة الرابط هي مجموعة الا نقصد

 للتعبير عن علاقة. 15الموضح في الشكل  ستخدم الرمزون
 واع للعلاقات:أنعدة يوجد 

  (One-to –One Relationship)  واحد إلى علاقة واحد .1
    (One-to-Many Relationship)     متعدد إلىعلاقة واحد  .2
  (Many-to-Many Relationship)  متعدد إلىعلاقة متعدد  .3
  (Recursive Relationship)             ةالعلاقة التعاودي .4

 ـ واحد  إلىعلاقة واحد ـ  .1
 خرى أخلال هذه العلاقة يتم ربط كل عنصر في كينونة مع عنصر واحد في كينونة 

 مثال:
 .ديره موظف واحدي   قسمجموعة من الأقسام وكل شركة ما هنالك مفي في 

  ي قسم في الشركة.يدير أكثر من موظف أ أنلا يجوز 
 والمدير والعلاقة بينهما لموظف هنا نحدد الكينونتين ا

 .16موضح في الشكل )يدير( وفق المخطط الكينوني ال
 
 
 

 هو موضح كما  بشكل رياضي ويمكن توضيح المفهوم
 .17في الشكل 

 
 

 
.رمز العلاقة 15 الشكل  

               

                   

 1  1

 

 .موظف واحد يدير قسم واحد: 16الشكل 

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 1

 2

 3

 4

             

 
.موظف يدير قسم 71الشكل   
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 متعدد ـ إلىـ  علاقة واحد .1
. خرى يرتبط مع عنصر واحد من كينونة أة كثر من عنصر في كينونألدينا  في هذا النوع من العلاقات

 :مثال
 ل في كل قسم مجموعة من الموظفينيعم. قسامفي شركة ما هناك أ
 . 18كما في الشكل  قسم واحد يعمل في أنوكل موظف يمكن 

 
 .19في الشكل ذي يمثل هذه العلاقة هو كما المخطط ال

 
 
 
 
 

 
 ـ متعدد إلىـ علاقة متعددـ  .1

 .ولى مرتبطة بأكثر من عنصر في كينونة ثانيةكل عنصر في الكينونة الأ
 كذلك كل عنصر في الكينونة الثانية مرتبط بأكثر من عنصر 

 .21كما في الشكل  ولىالأ في الكينونة
 

 :مثال
 في نظام التسجيل في الجامعة كل طالب يسجل 

 .كثر من طالبالواحد يسجل فيه أ المقررو ، مقرركثر من أ
 .21في الشكل كما  العلاقة ت مثل 

 
 :العلاقة التعاودية .4

 .يرتبط مع عنصر من نفس الكينونة أنفي كينونة يمكن  كل عنصر
 : مثال

 أخر مقرريكون له  أنيمكن  المقررفي نظام التسجيل في الجامعة 
 .23كما في الشكل  كمتطلب سابق

 

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 1

 2

 3

 4

                

موظف يعمل في  81الشكل        
.قسم  

                  

                   

 1  n

 
 .علاقة واحد الى متعدد 19الشكل 

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 1

 2

 3

 4

              

 

علاقة متعدد الى  12الشكل 
.متعدد  

                   

                   

 m  n

 
.علاقة متعدد الى متعدد 12الشكل   

      

          

          

 1

 n  
 

 

 

 

.العلاقة التعاودية 23الشكل   
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 (Relation Degree) درجة العلاقة .1.1
تعبر درجة العلاقة عن عدد الكينونات التي ترتبط مع بعضها البعض من خلال علاقة واحدة.  

منها حادية )من درجة واحدة( و وذج الكينونات العلائقية منها الأهنالك عدة درجات شائعة في نميوجد 
إلا أنها خرى الرغم من وجود درجات علائقية أ على(. 3منها الثلاثية )من درجة ( و 2الثنائية )من درجة 

 .تخدم بشكل كبير في الواقع العلميسلا ت  
 (𝐔𝐧𝐚𝐫𝐲 𝐑𝐞𝐥𝐚𝐭𝐢𝐨𝐧𝐬𝐡𝐢𝐩) حاديةدرجة العلاقة الأ .1.1.1

 :1مثال
  الشركة تزوج من موظفة في تلكن يموظف في شركة ما يمكن أ

 .24الشكل كما في 
 

 
 :2مثال

 .مجموعة من الموظفين علىكل موظف يشرف 
 .25كما في الشكل 

 
 
 

 درجة العلاقة الثنائية .1.1.1
 :1مثال

  موقف واحد خاص لسيارته ما شركة لكل موظف في دحد  ي  
 .26كما في الشكل 

 
 

 :2مثال
كما هو موضح  مقرركثر من في أكل طالب يسجل 

 .27في الشكل 
 
 
 

     
      

          

 1

 1  
درجة العلاقة على  1: مثال 24شكل ال

 الأحادية.

    
      

          

 1

 n  
 على درجة العلاقة الأحادية. 2مثال  25شكل ال

           

  
    

                    

 1  1

 
 درجة العلاقة الثنائية.على  1مثال : 26الشكل 

                   

                    

 n  1

 
 .درجة العلاقة الثنائية على 2: مثال 27الشكل 
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 درجة العلاقة الثلاثية .1.1.1
 :مثال        

 زبائنه  إلىالمورد يورد بضاعة  
 .28هو موضح في الشكل كما 

 
 
 

------------------------------------- 
 قيد المشاركة   .1.1

(Participation Constraint) 
وهي يوجد نوعان من قيود المشاركة . خرى أ حال وجود كينونة مرتبطة بكينونةيتم الحديث عن هذا القيد في 

  قيد المشاركة الجزئية.قيد المشاركة الكلي و 
 قيد المشاركة الكلي .1.1.1

 (Total Participation Constraint)  
تمثيل هذا القيد في يتم . ترتبط بوحدة  ) ........ (  في العلاقة أنكل كينونة يجب  في هذه الحالة

 .خط مزدوج يربط الكينونات بهذه العلاقةونات عن طريق رسم مخطط الكين
 :مثال

 قلالأ علىيعود  أنكل قرض يجب في بنك ما إذا فرضنا أن 
  .29في الشكل يمكن توضيح ذلك كما . زبون واحد إلى

 
 
 
 

 يشارك في علاقة يعود مع الزبون وهذه مشاركة كلية. في هذه الحالة نلاحظ أن كل قرض يجب أن
 .31في الشكل  وفي مخطط الكينونات ت مثل كما

 
 
 
 
 

                

                    

 1  n

       

 n

 

 .درجة العلاقة الثلاثية :28الشكل 

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 1

 2

 3

 4

 
قيد المشاركة الكلي ق  :29الشكل 

.قرض م زبون   

               

                   

 

          

 

 : قيد المشاركة الكلي.31الشكل 
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 جزئية ةمشارك 1.1.1
(Partial Participation) 

يتم تمثيلها  برسم خط  مفرد في العلاقة.  (Instanceفي هذه الحالة فإن بعض الكينونات ترتبط بوحده )
 في المثال السابق .لا تشارك في العلاقة بعض الكينونات أني أ .الكينونات المرتبطة بهذه العلاقةيربط 

ثلت ولهذا م   ،(بعض الزبائن لا يرتبطون بعلاقة )يعودفإن  التاليوب .ضا  قتر  يكون م   أن الزبون ليس شرطا  
 .بخط مفرد
 :مثال آخر

، يعمل في قسم واحد فقط أنكل موظف يجب  ، إذا فرضنا أنمجموعة من الموظفين ما تضمفي شركة 
 هي علاقةالعلاقة بين الموظف والقسم  و

 يعمل. 
 إذا فرضنا أيضا  أن كل موظف يعمل في قسم. 

يكون هنالك موظف لا يعمل  أنلا يمكن  أي
فإن كينونة الموظف   التاليب في قسم ما. و

 .علاقة يعمل بعلاقة مشاركة  كلية ترتبط في
 . 31كما في الشكل  بخط مزدوجيتم  التمثيلفإن  هعليو 

الموظفين ترتبط بكينونة  و جزء من مجموعة كينوناتأ فإن بعض مان كل قسم يديره موظف إما اذا قلنا أ
 . ليس الكل العلاقة يدير و عن طريق القسم

 :مثال
 : متطلباته كما يلي ( والمتعلق بقاعدة البيانات لبنك ما والذيER-Diagramارسم مخطط الكينونات )

  مل رقم الهوية وهو رقم مفردن هؤلاء الزبائن وتشبنك بمعلومات عفظ اليوجد للبنك زبائن ويحت -
  وعنوان الزبون. واسم الزبون    
 ، حيث تشمل معلومات الحساب رقم الحساب وهو مفرد كثر من حسابيملك أ أنيمكن للزبون  -

 .الحساب نوعوالرصيد و   
 

                  

                   

 

        

 
 .علاقة المشاركة الكلية: 31الشكل 

               

                   

 1

        

 1

 
 : علاقة المشاركة الكلية.  32الشكل 
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 وع وهو مفرد ون أكثر من قرض وتشمل معلومات القرض رقم القرد علىيحصل  أنيمكن للزبون  -
  القرض. القرض وقيمة  
 .يشتركوا في قرض واحد أنكثر من زبون يمكن لأ -
 .قرض علىيكون للزبون حساب في البنك للحصول  أنشترط لا ي   -
 .قرضأي  علىيحصل الزبون  أنحساب بالبنك  شترط لفتحلا ي   -

 كما يلي:لنتحدث عن كيفية عمل مخطط الكينونات 
  : نحدد الكينونات.أولا  

 (وانالعن ، الإسم،رقم الهويةالزبون ) .1
 (، الرصيد، النوعالرقمالحساب ) .2
 (، النوع، القيمةالرقم) القرض .3

 .نحدد العلاقة بين الكينونات: ثانيا  
 (كثر من حسابيكون له أ يمتلك )الزبون  .1
 (قرض علىيحصل )الزبون يحصل  .2

  نحدد القيود. ثالثا :
 .يكون الزبون له حساب بالبنك أنقرض  علىللحصول  شترطلا ي   .1
 .أي قرض علىشترط لفتح حساب في البنك الحصول لا ي   .2
كل حساب بالبنك لا  أن من القيد الأول نلاحظ

كل حساب  أنوهذا يعني  ،يكون له زبون  أنبد 
فإن مشاركة  التاليوب ،يمتلكه زبون  أنيجب 

 .مشاركة كلية في العلاقةلحساب هي كينونة ا
كذلك بالنسبة للقيد الثاني فإن كينونة القرض هي 

ه لا يمكن مشاركة كلية في العلاقة يحصل لأن
ما  علىبناء  . يكون هنالك قرض بدون زبون  أن

الشكل  كما في سبق نجد أن المخطط سيكون 
33. 

 :مثال أخر
 أنه لا يمكن نيشارك في العلاقة بمشاركة كلية لأفإن كيان القسم  ،دارة الموظف لقسم  معينفي علاقة إ 

بينما مشاركة الموظف في العلاقة يدير هي مشاركة جزئية لأنه  يكون هنالك قسم بدون موظف يديره.
 .34كما في الشكل  ليــس كل موظف يدير قسم
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 : متنوعة مثلةأ

 :1مثال
 ركثواحد أو أ ضيالمريض يمتلك سجل مر 

  سجل مرضى ليس مرتبطا   هنالك يكون  أنولا يمكن 
 . 35كما في الشكل  مع مريض

 
 علىمزدوج وهذا للدلالة لسجل والمرضى والعلاقة يمتلك بخط نا مثلنا الرابط بين اأنفي هذا المثال  نلاحظ

فإن الرابط بين  التاليوب ،سجل مرضىن يكون لكل مربط أنها مشاركة كلية ولكن ليــس بالضرورة أ
 .أنها مشاركة جزئية علىواحد وذلك للدلالة يمتلك هي مثلث بخط المريض والعلاقة 

 :2مثال
 ولكن يمكن  ،كثريعمل في كل مشروع موظف أو أ

 لايعملون في مشروع،  يكون هنالك موظفين أن
يعمل في أكثر من  أنيمكن للموظف  وكذلك
  مشروع

 .36كما في الشكل 
نا مثلنا الرابط بين المشروع أنفي هذا المثال  نلاحظ

يكون هنالك مشروع بدون  أنعقل لا ي   هننها مشاركة كلية لأأ علىعمل بخط مزدرج وهذا للدلالة والعلاقة ي
يكون  أنه يمكن ن( لألموظف هي مشاركة جزئية )بخط واحدلكن الرابط من جهة ا. موظفين يعملون به

  .الفقرة السابقة في ناهنالك موظفين لا يعملون في مشروع كما ذكر 
 :3مثال

 كن أن يكون هنالك موظفين متزوجينفي شركة معينة يم
 وظفة، ولكن ليس بالضرورة أن يكون من أكثر من م

 .37كما في الشكل  جميع الموظفين متزوجين
 أنالمشاركة الجزئية ليست  نالرابط بخط واحد لأ نلاحظ أنهنا 

  .متزوج يكون غير أن نالموظف يمك
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   .لقسم بشركة Er-Digram :34الشكل 
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: تسجيل مريض)أو أكثر( في سجل 35الشكل 
 المرضى.
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علاقة موظف )أو أكثر( يدير مشروع )أو  :36الشكل 

  أكثر(.
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فين : علاقة يتزوج بين الموظ73الشكل 
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 :4مثال
 ركة ما بعمل تأمين صحي لموظفيها،تقوم ش

 بناء الموظفينأن الشركة توفر التأمين الصحي لأكما 
  .38كما في الشكل 

 يشارك في  أنبن فلا بد ه إذا تواجد الإأنكذلك  نلاحظ
 علىيعتمد وجودها  نبناء هي كينونة ضعيفة لأكينونة الأ أن.كما قة مشاركة كاملة وليـــست جزئيةالعلا

 .ن الكينونة الضعيفة لا يوجد لها مفتاح رئيس من خلال خصائصهلاحظ أ. كينونة الموظف
 :5مثال

 في نظام التسجيل في جامعة ما كل طالب يمكن 
 من مقرر. كثرفي أو أ واحد مقررسجل في ن ي  أ

  كثر من طالبسجل فيها أن المادة ي  أكما 
 . 39كما في الشكل 
لم يسجل  مقرراتتتواجد  أنيمكن  نلاحظ هنا أنه

كينونة الطالب ترتبط نلاحظ أيضا  أن . لا يسجل في أي مقرر أنيمكن فيها أي طالب وكذلك الطالب 
 . جزئيةبمشاركة  يسجل فيترتبط بالعلاقة  كذلك كينونة المقرربعلاقة مشاركة جزئية و  يسجل في بالعلاقة

 : 6مثال
تحليل خلال عمليه . يعمل في كل مشروع مجموعة من الموظفون. عدد من المشاريع ما بتنفيذ شركةتقوم 

 :   ةالتالينظام وجدنا النقاط ال
 .القسم، موقع القسم اسمرقم القسم وهو رقم مفرد، كل قسم يملك قسام و الشركة مكونة من عدد من الأ .1
الموظف، عنوان الموظف، راتب  اسمهو رقم مفرد، رقم الموظف و الشركة يملكون  الموظفين في .2

 الموظف، عمل الموظف.
 .كل قسم يعمل فيه أكثر من موظفلقسم واحد فقط و  الموظف يتبع .3
 ، موقع المشروع.المشروع اسم رقم المشروع وهو رقم مفرد،يملك  المشروع .4
 .أن ي دير أكثر من مشروعقسم يمكن للو قسم معين يتبع لمشروع ال .5
 .واحد يعمل الموظف في أكثر من مشروع كثر من موظف ويمكن أنيعمل في المشروع أ .6
 .دد ساعات عمل في الأسبوع في كل مشروعكل موظف له ع .7

 : ات الموجودة في النظام هين الكينونأ من خلال ما سبق نلاحظ
 (القسم موقعالقسم،  اسمالقسم )رقم القسم،  •
 (عنوان الموظف، راتب الموظف، عمل الموظف ،الموظف اسم الموظف،الموظف )رقم  •
 ( المشروع، موقع المشروع اسم ،رقم المشروعالمشروع ) •

          

          

 N

        

 1
      

          

 
 : علاقة يؤمن بين الموظفين و الأبناء.38الشكل 
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  أما العلاقات فهي:
  .نوع أكثر من موظف. هذه العلاقة من يعمل بهأن القسم حيث  ،وهي علاقة بين الموظف والقسم :إلىينتمي  •
 كثرالقسم يدير مشروع أو أ وهي علاقة القسم والمشروع حيث أن :ريدي •

العلاقة أيضا   واحد. هذهفي قسم لا المشروع لا ي نفذ إلكن 
 ـ متعدد. إلىمن نوع واحد ـ 

  ،وهي علاقة بين الموظف والمشروع :يعمل •
المشروع و  ،كثر من مشروعن الموظف يعمل في أأحيث 

 .يعمل فيه أكثر من موظف
 ـ متعدد  إلى ـنوع متعدد هذه العلاقة من 
  ساعات العملصفة عدد واوهذه العلاقة لها 

  .41كما في الشكل 
 
 
 

------------------------------------- 
  نمودج الكينونات المتطور .1.1

Eer Model) Relationship (Enhanced Entity, 
لكن  .1979 عام الذي تم استخدامه في منتصف و ،ساسيعن مخطط الكينونات الأ قتحدثنا في كل ما سب

خل العمل فإن البيانات في العمل أصبحت بيئة العمل والتعقيدات في العمليات دانتيجة التطورات التي حدثت في 
 ت .حتواء هذه التطورات والتغيرا بد من تطوير محفظ الكينونات الأساسي لإلا هفإن التاليوب، كثر تعقيدا  أ

كذلك  و (Subclassنواع الفرعية )والأ (Superclass)صلية نواع الأبإضافة مفاهيم الأتتلخص هذه التطورات 
 .(Inheritance) مفهوم الوراثة

  :ذلك علىمثال ك
 تمثل نوع كينونة أصلية.  أنيمكن التي نوع الكينونة السيارة 

 أما نوع الكينونة سيارة شحن، سيارة ركاب، سيارة سباق 
 نأكذلك فإن الكينونة الفرعية يمكن  .واع كينونة فرعيةأنهي 

 .ترث صفة )أو واصفة( أو أكثر من نوع الكينونة الأصلية
 الفرعية صلية و الكينونات الأتمثيل مفهوم  يتم

 .41الشكل  على
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هي  ن الكينونة الفرعيةأيعني  و كل كينونة فرعية 0الخط الواصل بين  علىالموجود   ن الرمزإ
ن مفهوم المجموعة الجزئية واضحة في هذا الرمز هو اختياري لأ. صليةمجموعة جزئية من الكينونة الأ

 . هذا الموضوع
 : مثال

افترض أيضا  أن  .السكرتير أنواع من الموظفين: المهندس، الفني،افترض في شركة معينة وجود ثلاث 
 خصائص كل من هؤلاء الموظفين هي كما يلي: 

 . المهندساختصاص  المهندس ، عنوان، المهندس  اسم ،رقم المهندس: المهندس •
 . الفني خبرة ،الفني  عنوان ،الفني  اسم ،: رقم الفنيالفني •
 . السكرتير طباعة, سرعة السكرتيرعنوان ، السكرتير  اسم، : رقم السكرتيرالسكرتير •

 فمثلا   .عدا بعض الخصائصم خصائص متشابهة نواع الموظفين لهأن جميع أفي هذا المثال  نلاحظ
له خاصية  لدى الفني والسكرتير وكذلك الفنيوالتي لا توجد ، اختصاص المهندسالمهندس له خاصية 

التي لا لسكرتير فله خاصية سرعة الطباعة ما اأ. التي لا توجد في كل من المهندس والسكرتيرالخبرة 
 . شتركةما باقي الخصائص فهي مأ. توجد في كل من المهندس والفني

 : فإنه بالإمكان عمل مخطط كينونات كما يلي في هذه الحالة
 . نواع الوظيفةصائص المتشابهة في كل ألها الخ عرف نوع الكينونة وسمها موظف، .1
يمكن  .الخاصية المميزة لكل نوع كينونة مع تحديد عرف كينونة لكل نوع من أنواع الوظيفة، .2

  .42 توضيح ذلك وفق الشكل

هذا  و لية(،المتشابهة الكالموظف ونوع الكينونات الفرعية )ننا وضعنا خط مزدوج يربط بين نلاحط هنا أ
 ن يكون موظفا  ألا يجوز  نواع الثلاثة من الموظفين ون يكون واحد من الأأن الموظف يجب أ علىللدلالة 

خط واحد فهذا يعني )مشاركة جزئية(، أي أنه يمكن أن يكون ذا وضعنا أما إ. نواعء الأحد هؤلاأليــس من 
 . ةنواع الموظفين الثلاثهنالك موظف ليس من أحد أ

 

 

  المخطط الموافق لشركة فيها عدة أنواع من الموظفين: 42الشكل 
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 (Specialization and Generalization)التعميم  التخصيص و .1.1
 إلىالتي هي من الأسفل  عكس التعميم و علىسفل وهي الأ إلى عليالأمن  التخصيص هي عملية

  .فرعيونقصد بالتخصيص هي أنواع فرعية للنوع الأصلي في علاقة أصلي/ عليالأ
 :1مثال

 ستخدم. في شركة معينة هنالك مواد ت  
 هذه المواد ت صن ف على أنها مواد م صنعة محليا

 ً   في الشركة، بالإضافة إلى مواد من خارج الشركة.
 المورد يورد هذه المواد بسعر معين.  

 خواص المواد المصنعة محليا  هي رقم المادة، 
 رقم خط الإنتاج، رسم المادة، كمية المادة. 

أما خصائص المواد المشتراه من خارج الشركة 
ل الشك لمادة، اسم المادة، كمية المادة.فهي رقم  ا

 ح ذلك. يوض 43
 :2مثال

شخاص يمكن في نظام ما مجموعة الكينونات الأ
مجموعة  و مجموعة كيانات موظفين إلىتخصيصها 

 Isaيشار إلى هذه العلاقة بعلاقة . زبائن كيانات
كما هو موضح  إلى الأسفل ىوهي علاقة من الأعل

 . 44في الشكل 
 إلىذلك فإن مجموعة كينونات يمكن تخصيصها ك
 جموعة كيانات سكرتير و محاسب و موظف عادي.م
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
: مخطط يوضح علاقتي التخصيص و التعميم. 43 الشكل  
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 فرعي من النوع أصلي/ Isaعلاقة  علىيود تحديد الق .1.11
خاصية معينة  علىن وضعه يوجد هنالك قيد يمك. Isaعلاقة  على يوجد عدة قيود يمكن وضعها

وهذا القيد  ،نواع الفرعيةفي كل نوع من الأ تمديد الكينونات التي ستصبح عضوا  للنوع الأصلي بهدف 
مجموعة من الموظفين، حيث أن  أنه يوجد: افترض في شركة ما مثال. نواع الفرعيةيرعى قيد التعريف للأ

يمكن تحديد تلك ع الوظيفة خاصية نو  على بناء  . (Job Type)الموظف له خاصية نوع الوظيفة 
سبيل المثال يمكن تحديد العضوية في النوع الفرعي " سكرتير"  عليف النوع الفرعي. العضوية في

(Secretary) ن يجب أ نوع الوظيفة "سكرتير "ي موظف له فإن أ التاليب .وضع الشرط وذلك خلال
وية الفرعية في التخصص لها نفس شرط العضنواع إذا كانت كل الأ .النوع الفرعي سكرتير فقط إلىينتمي 

 . .......معرف الخاصية  .......صلي فإن هذا التخصيص نفس الخاصية في النوع الأ على
ن النوع الذي يسمى تعريف أما إذا لم يكن هنالك مثل هذا الشرط فإ

وتحدد العضوية في مثل هذا النوع بواسطة  .......المستفيـــد 
اضافة لكينونة  عليمستخدمي قاعدة البيانات عند تطبيق عملية ال

 النوع الذي   إلى
 :مثال

ن يكون أما إن الموظف أ نرى . (44شكل في المثال السابق )
و كلهم أن يكون اثنين منهم ألا يمكن و سكرتير و أو فني أمهندس 

طريق الرمز  علىذلك  إلىشرنا أولذلك . في نفس الوقت
 45كما في الشكل  .......... قيد التفكيك ).........(

 : التخصيص منها علىخرى أوهنالك قيود 
 ( Completence Constraintsقيد الاتمام  )  .1

ويعبر عن . ان تنتمي لنوع كينونة فرعي معينن كل كينونة من نوع كينونة اصلية يجب يحدد هذا القيد أ
 . ذلك بخط مزدوج

 مثال:
وهؤلاء الموظفين اما ان يكونو من الموظفين الدائمين . في شركة معينة هنالك مجموعة من الموظفين

 ولا يمكن ان يكون موظفا غير هؤلاء الصنفين .راتب شهري او لموطفين المياومة  علىالذبن يحصلون 
 :وقيد الاتمام له تصنيفات 

التخصيص الكامل : هذا يعني ان كل كينونة من كينونات النوع الاصلي يجب ان تكون واحد من  .أ
 الكينونات في النوع الفرعي.

ي من نونات  النوع  الاصلي لا تنتمي لألتخصيص الجزئي: يعني أن تكون كل كينونة من كيا .ب
 . ةكينونات الفرعيال
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 : مثال
في  حخاص وهناك نقل بضاعى كما هو موضشأ, هنالك مركبات تدعى مركبة تقل  في نظام المركبات

 .46الشكل 
ن تكون مركبات نوع دراجة وهي أفي هذا المثال يمكن 

ولذلك . نوع من نوع الكينونات الفرعية أيليست من 
سميت هذه بالتخصيص الجزئي ولذلك حدد الخط الواصل 

 .بين المركبات والحلقة بخط واحد
  
 :يد التفكيك . ق1

نوع كينونة فرعية واحد  إلىيعني قيد التفكيك ان كل كينونة في نوع كينونة أصلي يمكن ان تنتمي     
قيد التداخل يسمح بأن تنتمي  أي. اكثر من نوع كينونة فتدعى قيد التداخل إلىاما اذا كانت تنتمي . فقط

في قيد  Dداخل  الحلقة بدلا من  Oاكثر من نوع كينونة فرعية ويرمز لقيد التداخل بالرمز  إلىكينونة 
 . التفكيك 

 :مثال
شخاص الأمن هناك مجموعة . في نظام الجامعة

شخاص مع تمثيل مجموعات يصنف هؤلاء الأو 
ن يكون أحيث يمكن للطالب . طلابموظفين و 

 يمثل هذا . في الجامعة موظف
 .47في الشكل كما 

 
 
 

------------------------------------ 
إعطاء هذا المقرر  على المجهود الرائع في ((كل الشكر للدكتور 

 كنوطة مساعدة في دراسة قواعد البيانات  وتقديمه هذا الملخص
وأرجو من الله أن يكون الملخص خالي من الأخطاء التنسيقية ومراعياً من حيث الخط 

 تكاليف الطباعة لتناسب الجميعووالحجم وعدد الأوراق 

 

Mohammad  
         Malas    
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